
【知識・技能習得コース（３か月）】 

コース No. 開講月 地域 訓練実施場所 レベル 

7010 9 月 東三河（豊橋市） インクル 豊橋駅前校舎 初級 

     

 

訓 練 期 間  令和 7 年 9 月 2 日（火）～ 11 月 28 日（金） 

訓 練 時 間  午前 10 時 ～ 午後 3 時 （うち休憩時間 60 分） 

 

募集締切 日 令和 7 年 7 月 31 日（木） 

選 考 日 令和 7 年 8 月 20 日（水）午前 10 時～（個別に通知します） 

選 考 方 法 面接  

募 集 定 員 6 名（最少開講人数 3名） 

受 講 料 受講料無料［教材は貸与］  

目指す資 格 医療事務技能審査試験（メディカルクラーク） 

想定される 

  就職先職種 

（病院、医科の診療所、歯科の診療所、調剤薬局、介護施設等における） 

医療事務、看護助手、歯科助手、調剤助手、病院ﾒｯｾﾝｼﾞｬｰ、滅菌業務 

 

※  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

医療業界で働こう！  

資格取得と就職チャレンジコース  

選 考 場 所 ・ 訓 練 実 施 場 所 

 

 

選考場所・訓練実施場所 

インクル 豊橋駅前校舎  
豊橋市駅前大通二丁目 81番地 

emCAMPUS EAST 5階（emCAMPUS STUDIO）  

080-7252-3657 

watanabe_y@npo-cuore.com（担当:渡邊）   
 

 

交通機関 

JR/名鉄豊橋駅 東口徒歩 5 分 
駐車場はありません。 
周辺のコインパーキングをお使いください。 

 

委託訓練機関 
特定非営利活動法人クオーレ 

お問合せはこちら 

mailto:watanabe_y@npo-cuore.com


9 月 10月 11月  

日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 

 1 2 3 4 5 6    1 2 3 4       1 

7 8 9 10 11 12 13 5 6 7 8 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8 
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21 22 23 24 25 26 27 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22 

28 29 30     26 27 28 29 30 31  23/30 24 25 26 27 28 29 

★網掛けの日は訓練休校日です。  
                              

●コースの内容 

未経験者を対象に、医療知識（医療事務に関する基礎知識、カルテと診療報

酬の記載方法）を習得します。 

職場実習を通じて病診連携を実感し、具体的な就労イメージを高めます。 

●コースの目標 

・医療事務技能審査試験（メディカルクラーク）取得。 

・医療現場で必要な基本姿勢、接遇スキル、医療知識、臨床を身につけ、総

合病院、個人クリニック等の受付及び助手としての就労を目指します。 

●独自の就職支援活動 

キャリアコンサルティング(個別面談）、適職診断をします。 

●訓練に用いる主な設備等 

ノートパソコン（貸与）、プロジェクター 

●使用教材 

診療点数早見表[医科](医学通信社)(※)、日本医療教育財団医療事務技能

審査試験受験対策問題集（ニチイ学館）、日医標準レセプトソフト（日本医

師会 ORCA 管理機構）、自社作成テキスト、医療用材料 

※2025 年版を使用（教材は貸与） 

◆受講条件等 

身体障害（視覚障害の場合、PC トーカー

NEO で訓練が可能な方)、知的障害・精神

障害・発達障害・難病等の方 

◆選考方法 

面接 

◆選考の合格基準※ 

面接官２名に、「Ａ」「Ｂ」「Ｃ」の三段階

のうち「Ｃ」を採点されなかった者のう

ち「Ａ」の個数が多い者から順に定員に

達するまでを合格とする。 

※詳細は表外下部に記載 

◆教科書代等自己負担 

教科書代の自己負担はありません。 

 科目名 科目の内容 時間数 

学 

科 

就職支援講座 

キャリアコンサルタント（国家資格）や職場適応援助者等によるキャリ

アコンサルティング、添え状・履歴書・職務経歴書の書き方指導、複数回

の個別面談、医療系就職サイトの利活用方法紹介、就労パスポート・ジ

ョブカードの紹介を実施する。 

30 

資格試験対策Ⅰ 
資格試験対策と傾向の分析、医療保険と診療報酬請求の流れ、疾病と薬

理作用、スタンダードプリコーション（感染予防策）を学ぶ。 
90 

職業人講話 

現役医療職従事者、元訓練生等（メディカルクラークを取得し、医療機

関にて就労中）が、訓練への心構え・求められる人物像や就職に必要な

要素についての講話を行い、就職意欲を引き出す。 

10 

小計 130 

実 

技 

資格試験対策Ⅱ 
医事事務・受付の基礎知識、チーム医療における各分野の連携方法、 

カルテと診療報酬の記載方法を学ぶ。 
100 

医療 DX  
 

Zoom 等オンラインツールの活用方法を学ぶ。 

日医標準レセプトソフト（日本医師会 ORCA 管理機構）によるカルテ入力

画面の確認を行う。 

2 

職場実習 にじいろ歯科おとなこども歯科にて職場実習を行う。 8 

小計 110 

合     計 240 

行 事 訓練開始日に入校式、訓練最終日に修了式を実施します。 

※面接試験を実施する場合の「Ａ」「Ｂ」「Ｃ」の三段階評価 

[評価方法]面接官が面接評価表に従い、①訓練の目的意識、②就職意識、③健康及び障害の状況、④社会性・協調性、 

⑤態度と印象の５項目について、それぞれ「Ａ」「Ｂ」「Ｃ」の三段階で評価を行う。           【7010】 


